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Le mot du président,

Depuis 15 ans, la Chambre Professionnelle des Consultants de
Bourgogne regroupe des professionnels du conseil soucieux
de faire évoluer et reconnaitre leur professionnalisme afin de
toujours mieux satisfaire leurs clients - les entreprises -
sources de richesse de nos territoires.

Au travers de nombreuses actions concrétes, conduites
avec nos partenaires institutionnels et privés, tous
impliqués dans le développement économique de notre
région, nous contribuons a ce que linvestissement
immatériel démontre son intérét et sa rentabilité.

Cette logique de co-responsabilité du succes guide ainsi notre participation active et
bénévole, a de nombreux projets multi-acteurs qui permettent de répondre de facon
pertinente et efficace aux besoins évolutifs des entreprises.

Parmi ces actions, notre forte implication au sein de la Fédération Nationale des
Chambres Professionnelles du Conseil qui fédére quinze autres Chambres implantées en
France, participe a la reconnaissance du professionnalisme de notre métier. A ce titre, la
Direction Générale des Entreprises reconnait depuis plusieurs années notre réle majeur
dans la représentation de la profession et dans I'organisation de son évolution.

Vous trouverez dans les pages de cet annuaire quelques informations sur les membres
accrédités de notre Chambre Professionnelle qui contribuent quotidiennement a
I'évolution, la croissance et la performance des entreprises privées et publiques
bourguignonnes.

Michel COURTAY

Président de la Chambre
Professionnelle des Consultants
de Bourgogne

Administrateur de la Fédération
Nationale des Chambres
Professionnelles du Conseil
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1 i Commercial & Marketing

SnowBall est une agence de développement des ventes
pour les PME agro-alimentaires.

injc|

Alexandre LACHAPELLE
Espace Affaire Tourneloup
42 rue Tourneloup

C'est des conseils marketing et commerciaux concrets 71000 MACON
ainsi qu’une prospection active sur le terrain. 0612571677
SnowBall est agréée formations professionnelles afind’assurer  alexandre.lachappelle@snowball-effect.fr
une intégration complete de la stratégie commerciale. www.snowball-effect.fr

« Management Stratégique, Marketing et Commercial.
« Audits Commerciaux et Diagnostics de Force de Vente. Philippe LE BEL

« Formations: 11 rue Joseph Boudot

Le Management de collaborateurs pour dirigeants et cadres. 21000 DIJON
Formations commerciales. 06.78.89.65.84
Techniques de vente et de négociation. lebelp.consultant@orange.fr

©

Direction commerciale partagée

DC PILOT
DC PILOT est expert opérationnel en stratégie, organisation, m
management et développement commercial. Nous pilotons avec les Thierry MOYE
dirigeants de PME I'ensemble des outils, méthodgs, moyens et actions 5 rue Coupe la Pointe
a mettre en oeuvre pour fidéliser et développer clients et prospects. 21240 TALANT
Notre promesse est d'allier souplesse et compétences pour gagner 0607 683772
du temps et créer de la valeur ajoutée au profit de la performance thierry.moye@dc-pilot.com
commerciale de I'entreprise. www.dc-pilot.com
Im GM Stratégie, organisation et management commercial
Accompagnement et formations

( DECLENCHEUR DE SUCCES
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Nous défendons une vision positive de la fonction Guillaume PETIT JEAN
commerciale, qui dépasse la notion « client-fournisseur 11 rue des cottages
» Nous croyons aux valeurs humaines, aux valeurs de 21240 TALANT
I'entreprise et au plaisir dans le travail, qui est la 06161036 10
meilleure fagon de progresser, de durer et de gp@1leregachette.com

déclencher le succes. www.leregachette.com




i Management des Ressources Humaines

Audit Formation Management

AFM

CONSULTANT

m2c.conseil

Cabinet de Conseil et Formation en Ressources Humaines Audit, Etudes en organisation,
- Diagnostic stratégique et construction de projet Management RH
d’entreprise

« Audit d’organisation, Audit RH de formation, Pascal BOISSON
Audit d'absentéisme 6 rue Moscazzano
« Etude en emploi et formation dans les secteurs 21110 AISEREY
professionnels 0380297639-061447 5623
« Diagnostic sur I'emploi des séniors, accompagnement a boisson.pascal@wanadoo.fr
la mise en place d’un accord ou d’un plan d’action https://afmconsultant.wordpress.com

Conseil - Coaching

Notre objectif : Votre réussite en alliant I'économique et I'humain. Management
Des solutions sur mesure pour libérer la puissance de chacun et de Ressources Humaines
tous dans vos équipes.

Partant d'un diagnostic socio-organisationnel, des axes d'évolution m

VvOus seront proposés pour :

- Construire une vision partagée du projet d’entreprise pour agir Marie Cécile CHERREY

tous dans le méme sens 24 rue de Vesoul

- Développer votre leadership et votre posture managériale pour 52500 FAYL-BILLOT
que vos équipes vous suivent et vous respectent 0671328586
- Développer I'esprit d'équipe pour atteindre un objectif commun m2c.conseil@gmail.com

- Mettre en place et animer des groupes de co-développement
professionnel pour résoudre les difficultés et grandir ensemble
- Faire de la médiation et de la résolution des conflits

Notre expertise est confirmée par la réussite de missions hautement sensibles
socialement, tant en entreprise que dans des structures publiques.

Ingénierie des compétences,
Plans de formation, VAE

injc|

I?our le développement durable de votre capital humain : Anne COUTURIER

Elaboration et optimisation de plans de formation, 11 rue des grands champs

Accompagnements VAE 21121 FONTAINE-LES-DIJON

Analyse de situations de travail et stratégie d'évolution 006 15 7451 70

Anne COUTURIER individuelle et collective, acouturier.conseil@gmail.com

Cownseil Coach en développement professionnel. www. annecouturierconseil.com
Depuis 2003, prévention des risques psychosociaux « aux

bénéfices conjoints des entreprises et des personnes ». Elie HUMBEY

En soutien des directions pour articuler PERFORMANCE et 11 rue Marcel Cerdan

QVT. 21800 CHEVIGNY SAINT SAUVEUR

Interventions en situation critique ou dégradée pour vous 0662641032

Ressources & Changement  3ider 3 garantir la pérennité de vos projets. www.ressources-et-changement.com
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RH PARTNERS

Conseil en Ressources Humaines

VIF
REACTIF

Recrutement, évaluation des
Plus de 20 ans d'expérience dans le conseil en gestion des compétences et des potentiels,
ressources humaines. Nos domaines d'intervention : coaching, conseil GRH
- Le recrutement
- La gestion des carriéres pour favoriser la mobilité et développer

les compétences : évaluer les compétences, détecter les Nathalie PERRIN
potentiels, former et coacher vos collaborateurs, les 2 rue Galoche
accompagner dans leur projet professionnel 21000 DIJON
- Le conseil RH : réaliser un diagnostic d’entreprise en 03805094 65 - 06 87 83 67 28
organisation et GRH, accompagner les équipes dans la mise en nperrin.dijon@rh-partners.com
place des actions décidées. www.rh-partners.com

Conseil en Ressources Humaines
‘ aCCOI"d S Accompagnement manageérial

Cabinet de conseil RH, d'accompagnement managérial et Marie PICHOT -CHRETIEN
de coaching professionnel, nous sommes spécialiste de la 3bis rue de la Planchotte
mise en croissance de I'humain. 21120 MARCILLY SUR TILLE
Faites le choix novateur d’'un partenaire solide, 0686 612235
opérationnel et audacieux qui partage I'enjeu de votre contact@accordsrh.com
réussite dans le temps. www.accords-rh.fr

Audit RH, RPS, TMS, GPEC,
Formation, Coaching

FEE

DRH & Associés, créé par JP PRUNIER en 2007, s'est positionné Jean—PhiIippe PRUNIER
sur 'accompagnement du changement en organisation. Il 170 avenue Jean Jaurés
fédere 10 consultants, et intervient aussi comme organisme 21000 DIJON
de formation. 0380520801-0672224233
Le management est au coeur de ses interventions. Des jphprunier@neuf.fr
missions de santé au travail lui sont confiées. www.drh-associes.com

Prestations de service stratégique ou opérationnel
Accompagnement des personnes dans leur projet professionnel
Actions de formation en management

«Mon expertise au service de votre performance » m n

- Conseil et accompagnement des dirigeants dans leurs projets

d'évolution organisationnelle ou structurelle ; Isabelle VERMEULEN
- Diagnostics - audits organisationnels RH;; 44, rue Claude DESCHAULT
« Mise en place de politiques et d’outils RH (GPEC — Rémunérations, Plan 21380 Asniéres les Dijon
de formation, Entretiens professionnels, Communication, Mobilité. ..) 0618111481

vif-et-reactif@sfr.fr
vermeulen.isabelle@neuf.fr
www.vif-et-reactif .fr/

« Animation de séminaires team-building pour développer la cohésion
d'équipes de direction ;
« Formation et coaching des managers (leadership, manager coach).




3 i Stratégie, Politique et Développement des Organisations

Stratégie, Organisation,

(e]C]C ] Gestion, Management.
C.C.Croissance intervient aupreés des entreprises et établissements m n
publics. Nos interventions en conseil, coaching et formation nous

permettent de proposer des solutions uniques et adaptées afin de

PN . . ) - Cristina Brun
concilier pérennité de I'entreprise et développement du capital humain.

2 rue Maurice Chaume

Nous intervenons en création, croissance interne ou externe, 21000 DIJON
transmission-reprise ou en situation de difficulté. C.C.Croissance a 0380317699 -0698 245294
développé une démarche spécifique dédiée aux PME. www.cccroissance.fr
Stratégie. Optimisation des organisations.

f ! Accompagnement des projets de développement

injo|

Michel COURTAY

A travers la Définition des orientations stratégiques, I'Organisation 17 rue docteur Calmette

des structures productives, le Sourcing de composants haute 21000 DIJON
technologie, I'Optimisation de la performance de vos équipes, AURA 0380421047
favorise la parfaite maitrise de la croissance de votre valeur ajoutée, mcourtay@aura-conseil.com
donc le développement pérenne de votre activité. www.aura-conseil.com

Cldire GrqSSi Conseil et

. P accompagnement stratégique
Eclairer vos décisions

injc|

Claire Grassi vous aide a décoder et a anticiper un Claire GRASSI
environnement marché peu visible et imprévisible. Elle vous

. X R 14 rue du Dauphiné
donne des clés pour atteindre plus vite et plus efficacement

21121 Fontaine les Dijon

vos objectifs et accompagne les équipes dans la mise en 0687707239
ceuvre des solutions. Elle met en place dans I'entreprise des claire@clairegrassi.fr
outils simples, facilement exploitables bien apres sa mission. www.clairegrassi.fr

Stratégie
ml(ane de Développement des PME

ACCELERATEUR DE CROISSANCE DES PME

Wikane accompagne depuis 20 ans des PME pour leur

assurer un développement fort et durable en travaillant sur m
la Stratégie, la Finance, le Commercial, le Marketing et

I'Organisation. Christophe RABOTEAU
Nous intervenons en croissance interne ou externe, mais 0610307878
aussi sur la cession ou transmission. christophe.raboteau@wikane.com

Rencontrons nous 1 H pour en discuter www.wikane.com




04 i RSE, Qualité, Hygiene, Sécurité et Environnement

Nos domaines d'intervention

«Ingénierie environnementale : Bilan Carbone ; Systémes de
management (ISO) ; économie circulaire.

«Ingénierie sociétale : Diagnostics et rapports de
développement durable ; Label LUCIE (RSE) ; 1,2,3 RSE.

O rilys® vous accompagne dans vos demandes de financement

ORTLYS pouvant aller jusqu’a 70% d'aide financiére.
Ingénierie environnementale & sociétale Antenne a Nevers

Conseil/formation pour les boulangers, restaurateurs,
charcutiers... sur la réglementation en hygiéne alimentaire
et en prévention des risques professionnels :

« Audit, suivi, mise en place du Plan de Maitrise Sanitaire,
de I'HACCP et du Label Hygiéne d’SCL Qualité

« Agrément Sanitaire

« Document Unique

Ingénierie ; Environnement ;

RSE ; Economie circulaire

in] f ¥/

Bertrand COUTURIER

67 avenue Victor Hugo
21000 DIJON

0380419251-0677 600494

bcouturier@orilys.fr
www.orilys.fr

Métiers de bouche, Hygiéne Alimentaire, HACCP,
Agrément sanitaire, prévention des risques professionnels

H www.facebook.com/sclqualite

Stéphanie CHEVALIER LOPEZ

98 B rue de jouvence
21000 Dijon
06.82.94.91.14.
contact@sclqualite.com
www.sclqualite.com

Qualité, hygiéne, sécurité, environnement

PROTECNIC CREATIS regroupe des consultants associés
qui composent une équipe pluridisciplinaire réalisant

v des missions de coaching, formation, conseil et audit.

Notre philosophie se décline autour des valeurs fortes suivantes :

Protecnic Une écoute et une analyse préalables du contexte et des
creatis besoins / Des actions constamment orientées vers la recherche

de l'efficacité / Des interventions au rythme souhaité par
I'organisme / Des compétences reconnues.

CORINNE
STRAUSS
CONSEILS

Accompagnement des démarches
d’améliorationcontinue des entreprises en Qualité,
Environnement, Hygiéne et Sécurité, et Responsabilité
Sociétale des Entreprises.

« Savoir faire particulier : Diagnostics RSE et plans
d’actions associés

Ressources humaines, stratégie,

management

Fabrice MICHEL
1 Avenue de Mayen
89300 JOIGNY
0675215676

fmichel@protecnic-creatis.fr

www.protecnic-creatis.fr

Qualité - Environnement
Hygiéne et sécurité - RSE

Corinne STRAUSS
155 avenue Victor Hugo
21000 DIJON
0614673918




Prévention, Sécurité, Document Unique, Pénibilité, IPRP

Lf]Y!

Guillaume ROBERT
Aequalis Prévention
14, rue Jean Giono

Expertise, conseils et accompagnement de TPE et
PME en prévention des risques professionnels :
Document Unique d'évaluation des risques,

- P . 21000 DIJON
obligations de sécurité et faute inexcusable de Tél:03 80383051
I'employeur, Pénibilité, enregistré Intervenant en Fax: 03 55 03 56 08
Prévention des Risques Professionnels (DIRECTE g.robert@aequalis-prevention.com

aequoke Prévention Bourgogne n°2014-062). www.aequalis-prevention.com




i Accompagnement de dirigeants, coaching manageérial

cohelianc®

YVES
consultant

Conseil - Coaching de direction

MARED
CONSULTING

Conseil en organisation du travail participative
Coach professionnel certifié
Libérez le potentiel de vos équipes et augmentez

les performances de votre entreprise ! m n
VisAcTion. Gilles CAILLET a créé VISACTIONS en 2013 aprés

plus de trente années en entreprise consacrées .

au développement commercial et managérial. G.Illes CA”'LE.T

) ) X . 14E rue Pierre de Coubertin
VISACTIONS s’engage au coté des entreprises afin de développer 21000 DIJON
leur richesse humaine en agissant sur les Hommes, I'organisation 06 17 45 43 95
du travail et le management, pour augmenter durablement les contact@visactions.fr
performances de I'entreprise. www.visactions.fr
Les valeurs : Authenticité - Intégrité - Respect - Exigence www.coach-manager.fr/gilles-caillet
Coheliance est le leader en Bourgogne et Franche-Comté du Patrice FOSSET
coachlng dédié aL,JX entreprises. Depuis plus de 20 ans, nous ) Jean Pierre FIASSON
contribuons au développement de la performance des entreprises Lo
et institutions. A partir de diagnostics (ressources et points de Frédérique MONJOURNAL
fragilité), nous accompagnons les dirigeants et leurs équipes sous Olivier LAVAL
forme de conseil, de coaching (individuel et d'équipe), Isabelle BOLTZ
d'animation de formation. Il s'agit pour nous de trouver le bon 170 Avenue Jean Jaurés
équilibre entre les besoins de I'organisation et ceux des personnes 21000 DIJON
quiy travaillent. Nos axes d'intervention : la stratégie, les RH, le 06 86 96 30 44 — 06 18 44 08 29
développement commercial, les processusindustriels et le contact@coheliance.com
management des hommes. www.coheliance.com

Une équipe renforcée en 2016 avec 5 consultants seniors et 2
antennes : Dijon et Besancon.

L'alliance du coaching et du conseil pour I'épanouissement
des hommes et la performance de I'entreprise

Conseil expert en stratégie, organisation, développement m
d’entreprise

Interventions lors de création, acquisition, cession de sociétés Yves NOIROT
Accompagnement de gouvernance d'entreprises familiales : 15b Avenue de la Concorde
Transmission, succession, reprise 21000 DIJON
Coach certifié HEC Paris : Dirigeants et équipes de direction 03803578 28-062209 0604
Administrateur de la Fédération Nationale des Chambres yvesnoirot.consultant@orange.
Professionnelles du Conseil www.yvesnoirot-consultant.com

Serge PIFFAUT

Accompagnement du dirigeant : 8 rue des tonneliers
« Conseil en Stratégie Commerciale et Organisation 71100 CHALON S/S
« Formation Personnalisée du Dirigeant 0611707562

« Coaching serge.piffaut@sfr.fr




: Création, Reprise, Valorisation & structurations d'entreprise, Conseil en franchise

Transmission &

ATOME*’ Immobilier d’entreprises

w==m conseil

Agent d'affaires et conseil en cession acquisition et modifications “
capitalistiques (étude, rédaction rapport, recherche active de Francois GAUDRY
repreneurs et de cibles, suivi des pourparlers). 49 avenue Dufaud
Formation supérieure juridique et comptable 58180 MARZY

Titulaire de la carte Transaction surimmeubles e fonds de
commerce depuis 2006. fgaudry@gestion-conseil.fr
20 ans d'expérience professionnelle www.gestion-conseil.fr
Conseil en création et
CM développement d’entreprise en franchise

ENTREPRISE
CONSEIL

Caroline MORIZOT
« Conseil en création et en développement d’entreprise en Franchise 18 place Marie Maignot
«devenir franchiseur ou devenir franchisé» 21700 NUITS-ST-GEORGES
« Conseil en communication Media & Evénementiel 0380305287 -06 08 84 26 07
Membre du College des Experts de la Fédération Frangaise de la Franchise caroline@cmfranchise.com
Membre du Réseau Bourgogne Entreprendre, organisme de formation agréé www.cmfranchise.com

echnologies de l'information

€ E

Tony GALMICHE

InfoSadne est spécialisé dans la mise en place d'outils de gestion 1 rue Jean Moulin

d’entreprises basés sur des logiciels libres : 21110 PLUVAULT

> A « ERP Odoo : Gérer I'ensemble des activités de votre entreprise 03804793 81-0619433931
lmﬁ@g a@ n C « GED Dynacase : Améliorer la gestion de vos documents tony.galmiche@infosaone.com
¢/ g « Développement Web : Résoudre vos problématiques spécifiques www.infosaone.com

08 i Portage salarial

Claude PROST
Parc de Mirande,
14E rue Pierre de Coubertin

Depuis 4 années nous offrons la possibilité de démarrer une 21000 DIJON
N — activité de conseil, de consultant, de formateur en toute 038063 1951-06138707 84
R H autonomie et indépendance en conservant un statut de prost@rh-solutions.com

salarié. www.rh-solutions.com




Q  Achats et Optimisation des colits

P e Achats, stratégie, organisation,

o
BDM
nseil et formatic

Béatrice de Montlivault aide des entreprises de toutes
tailles a délivrer de la performance par :

- L'efficacité des achats : Faire un avantage compétitif de
ses stratégies achats et relations fournisseurs

organisation
- Le pilotage opérationnel de projets de transformation

formation, accompagnement

- Le développement des équipes : Formation, coaching, Béatrice DE MONTLIVAULT

+33 611783740
demontlivaultb@gmail.com

Réduction des colts en entreprise

Analysts est un réseau de professionnels du conseil opérationnel
en optimisation des codts.

ANALYST Nos experts sont spécialisés par compte de charge tels que
zsrry  fiscalité, colt sociaux, transport et logistique, frais financiers, parc
lutistenr d Esonamise auto, énergies...

10 : Optimisation de la performance opérationnelle et de la rentabilité financiere

Vision - Performance - Solutions

Ensemble, une Ambition pragmatique

Nous accompagnons de maniere personnalisée les PME et
investisseurs en nous fondant sur une expérience terrain et une vision
globale de cadres dirigeants, pour :

Réussir votre démarrage, sécuriser et améliorer votre performance et
vos résultats, intégrer une acquisition, rentabiliser une démarche RSE,
en nous appuyant, si besoin, sur un réseau de partenaires régionaux.

11 i Communication, Evénementiel & Relations Publiques

Conseil et formation en stratégie marketing, communication et
commercialisation

Stratégie de développement, marketing, plan de communication
Développement stratégie commerciale

Agence de communication multicanal
Création de marques, logos et chartes graphiques
Création tous supports de communication (print & web)

Nadine VIEILLARD
COSTAUDIT

11 Rue de Beauregard

21000 DIJON

0956 067282-0607 394623
n.vieillard@analysts.fr
www.analysts.fr

/—> France & International, Industrie - Biotechs - NTIC
—%2- VPS - Finance Business model - Pilotage - Gestion - Organisation

injo|

Philippe FERBUS
10, rue M.H. Vieira da Silva
21000 DIJON
0622042243
pferbus@vpsfinance.com
www.vpsfinance.com

Stratégie, Marketing, Communication

Sandrine RIGER

LBA Centre d'Affaires

10 av Foch - Im Mazarin
21000 DIJON

0380373758
direction@lagence-lba.com
www.lagence-lba.com
www.la-brune-aventure.com




Partenaires

Nous sommes convaincus que les associations de métiers, les regroupements de
compétences, toutes ces actions collectives sont sources de succes. Voici nos
partenaires, acteurs eux aussi du développement économique Régional.

La CPC Bourgogne les en remercie vivement.

région BOURGOGNE = T
FRANCHE-COMTE ARD&IEM Ay
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BANQU
1 POPULAIRE

LA BANQUE

QUI DONNE ENVIE D’AGIR

__Crédit&Mutuel  JedournalduPalals. (efals alei=]=:

@ CCI COTE-D'OR )(\ UBFC %

Chambre Professionnelle UNIVERSITE
des Consultants BOURGOGNE FRANCHE-COMTE
BOURGOGNE




La CPC-Bourgogne

Pour la prochaine parution de lI'annuaire,
gue vous soyez futur membre

au futur partenaire,

contactez nos responsables territoriaux

COTE-D’OR : Caroline MORIZOT
Tél:038061 28 06

NIEVRE : Michel COURTAY
Tél: 0380421047

SAONE-et-LOIRE : Serge PIFFAUT
Tél:03 8548 39 67

YONNE : Michel COURTAY
Tél:03 80421047

Et la CCi Cote-d’'Or : Isabelle GAMBU
Tél:03 80659276




2 DESTINATION PERFORMANCE

Chambre Prof

s constats ENTREPRISES, COLLECTIVITES : REJOIGNEZ-NOUS SUR LA PLACE DES CONSEILS !
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Chambre Professionnelle
des Consultants
BOURGOGNE

2, place Jean Bouhey
BP 21038,21012 DIJON CEDEX
tél:06 99722962
contact@cpc-bourgogne.org
www.cpc-bourgogne.org

f O

Création : www.la-brune-aventure.com - direction@la-brune-aventure.com - 03 80 37 37 58



